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Detta forsakringsvillkor galler for alderspension med traditionell forvaltning (med eller utan
aterbetalningsskydd), premietillskott vid sjukdom och premietillskott vid dodsfall. Forsakringen ar stangd

for nyteckning sedan juni 2003.

1. Forsakringsavtalet

Forsakringsgivare ar Nordea Livforsakring Sverige
AB (publ) " Nordea Liv & Pension”, 516401-8508,
med sate i Stockholm. Nordea Liv & Pension star
under tillsyn av Finansinspektionen (Sverige) fi.se.

For forsakringsavtalet galler forsakringsansokan,
forsakringsvillkor, forsakringsavtalslagen
(2005:104) och svensk lag.

Forsakringsavtalet grundar sig pa de uppgifter som
forsakringstagare eller den forsakrade har lamnat
till Nordea Liv & Pension.

Forsakringens omfattning framgar av
forsakringsbrevet.

2. lkrafttradande och ansvar
2.1. Ansvaret trader i kraft

Forsakringsavtalet trader i kraft och Nordea Liv &
Pensions ansvar intrader fran och med den tredje
dagen fore den dag Nordea Liv & Pension har tagit
emot fullstandiga ansokningshandlingar om det
inte framgar att aterbetalningsskyddet ska trada i
kraft senare.

2.2. Ansvaret upphor

Forsakringsavtalet upphor vid sista utbetalnings-
dagen eller da forsakringskapitalet flyttas fran
forsakringen.

Alderspension med aterbetalningsskydd upphér da
forsakrad avlider och férmanstagare saknas.
Alderspension utan aterbetalningsskydd upphor da
forsakrad avlider.

3. Teckningsregler

Alderspension, premietillskott vid sjukdom och
premietillskott vid dodsfall kan inte nytecknas.

Aterbetalningsskydd kan dock kompletteras till
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redan befintlig alderspension.

4. Halsokrav

Komplettering av aterbetalningsskydd samt vissa
andringar kan krava godkand halsoprovning.

Halsoprovning sker enligt vid var tid gallande
riskprovningsregler.

5. Foérmanstagare

For aterbetalningsskydd galler foljande
formanstagarforordnande: | forsta hand make,
maka, sambo eller registrerad partner. | andra hand
barn.

Férmanstagare far forfoganderatt till forsakringen
efter den forsakrades dodsfall om inte annat
angivits. Férmanstagare kan helt eller delvis avsta
fran sin ratt. | avstaende eller avliden
formanstagares stalle trader den férmanstagare
som ar narmast i tur enligt forordnandet.
Avstdende formanstagare aterintrader om
formanstagare i senare led saknas.

Andring och aterkallelse av férmanstagar-
forordnande ska skriftligen skickas till Nordea Liv &
Pension.

Férmanstagare kan vara:

¢ make, maka, sambo eller registrerad partner

e tidigare make, maka, sambo eller tidigare
registrerad partner

e egna barn eller barn till tidigare namnda

Férmanstagare kan endast vara personer som ar
tilldtna enligt inkomstskattelagen (1999:1229).
Forordnande som omfattar annan person ar i den
delen utan verkan.

Make och registrerad partner fortsatter att vara
formanstagare sa lange mal om dktenskapsskillnad
pagar alternativt mal om upploésning av registrerat
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partnerskap pagar.

6. Premien
6.1. Avtalad premie

Utover avtalad premie kan extrapremie betalas in.
Premieandring kan ske genom extra
premieinbetalning, andrad manadspremie eller
genom att premiebetalning upphor.

Premie for premietillskott vid sjukdom berdknas
arsvis och bestams pa grundval av skadeutfall och
prognoser dver framtida sjuklighet. Da
premietillskott ar under utbetalning ar forsakringen
premiebefriad.

Premie for premietillskott vid dodsfall beraknas
arsvis och bestams av forsakrades kén och
forsakringsbelopp.

6.2. Premiebetalning

Avtalad premie betalas manadsvis i forskott via
autogirobetalning eller hdmtning fran konto i
Nordea. Ratt till premieuppskov finns inte.

Premiebeloppet fordelas sa att premien till
premietillskott vid sjukdom och premietillskott vid
dodsfall betalas forst och darefter premien till
alderspensionen.

6.3. Bristande premiebetalning

Saknas tackning for premien pa anvisat konto vid
ordinarie hamtningstillfalle hamtas premien enligt
foljande:

Ordinarie hamtningstillfalle — Paminnelse skickas
vid obetald premie.

Nastkommande hamtningstillfalle — Ingen
paminnelse skickas ut vid obetald premie.
Premietillskott vid sjukdom och dodsfall trader ur
kraft. Forsakringen kan tas i kraft pa nytt om det
finns tackning pa hamtkontot fér samtliga obetalda
riskpremier samt ordinarie sparpremie vid
nastkommande hamtningstillfalle.

Nastkommande hamtningstillfalle — Ingen
paminnelse skickas ut vid obetald premie.

Nastkommande hamtningstillfalle —
Premietillskott vid sjukdom och dodsfall annulleras.
Annullationsbrev skickas ut. Medgivande om
autogirobetalning upphor.

7. Garanterad pension och aterbéaring
7.1. Livfonden

Forsakringstagarnas tillgangar forvaltas
gemensamt i livfonden. Vad som inte behovs av
livfonden for att tacka beloppsgarantierna ar
villkorad aterbéring.
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7.2. Garanti

Varje premie som betalas ger upphov till en
garanterad pensionsforman berdknad med de vid
premiebetalningstillfallet gallande antaganden om
ranta, livslangd, driftskostnader och skatt. Dessa
antaganden kan komma att andras under
forsakringstiden for kommande premier.

7.3. Aterbiring

Forsakringsavtalet berattigar till andel i villkorad
aterbaring. Aterbaring betalas ut som tillagg till det
garanterade beloppet. Beloppet som betalas ut
bestdams arligen som forsakringens varde dividerat
med ett delningstal.

Belopp som betalas ut kan inte vara lagre an det
garanterade beloppet och kan sankas med hogst 5
procent per ar.

7.3.1.

Om totalavkastningen i livfonden ar storre an 3,5
procent for ett rakenskapsar tillfaller 95 procent
livfonden, annars 100 procent. Ar istéllet
totalavkastningen lagre an 3,5 procent for ett
rakenskapsar tillfaller 100 procent av
totalavkastningen livfonden.

Vinstdelning

Totalavkastning ar summan av direktavkastning
och livfondens forandring i marknadsvardet
minskat med kapitalforvaltningskostnader.

7.4. Forsdkringsavtalets virde

Forsakringsavtalets varde bestams av antalet
andelar i livfonden multiplicerat med andelsvardet.

Vid premiebetalning kdps andelar i livfonden till
gallande andelskurs. Vid utbetalning saljs andelar
pa samma satt.

7.5. Andelsvarde

Andelsvardet bestams som livfondens
marknadsvarde delat med totalt antal andelar.

7.6. Delningstal

Delningstalet ar kapitalvardet av aterstaende
utbetalningar enligt forsakringsavtalet for en krona.
Det bestams med antaganden om framtida
avkastning, avgifter, skatt och riskavgifter.

Avgifterna ar de som galler for forsakringsavtalet.
Den framtida avkastningen ar den som galler for
nytecknade forsakringar vid omrakningstillfallet.

For riskavgifter anvands samma antaganden som
nyttjas vid berakning av delningstal vid
ombildningstillfallet. Riskavgiften kan andras i
framtiden men de forsakringstagare som berors av
en sadan andring har ratt att under 3 manader fran
andringsdagen flytta sitt pensionskapital till annan
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forsakringsgivare utan andra kostnader an den
administrativa flyttavgiften.

7.7. Slutaterbéring

Det betalas inte ut nagon slutaterbéring for
forsakringen. Under- eller 6verskott nar
forsakringsavtalet upphor tillfaller eller belastar
istallet livfonden.

7.8. Gallande avtal den 1 januari 2006

Befintliga aterbaringsmedel i Nordea Liv & Pension
som avser forsakringsgrenen den 31 december
2005 tillgodoraknas forsakringstagarna som
villkorad aterbaring den 1 januari 2006.

Gaéllande forsakringsavtal samma dag far andel i
tillgdngar svarande mot villkorad aterbaring och
livforsakringsavsattning. Antalet andelar satts till
pensionskapitalet. Andelsvardet bestams som
kvoten mellan livfondens marknadsvarde och
summan av pensionskapitalen. Pensionskapitalet
samma dag ar beraknat enligt regler i det
forsakringstekniska berakningsunderlaget som
galler fram till den 31 december 2005.

For forsakringar som ar under utbetalning den 31
december 2005 omraknas tillaggsbeloppen vid
nastkommande forfallodag.

7.9. Arvsvinst

Forsakringens varde avseende alderspension utan
aterbetalningsskydd fordelas pa 6vriga
forsakringstagare i handelse av forsakrads dodsfall,
sa kallad arvsvinst.

For alderspension med aterbetalningsskydd
tilldelas inga arvsvinster.

8. Aterbetalningsskydd
Alderspension med &terbetalningsskydd betalas ut

till formanstagare i handelse av forsdkrads dodsfall.

Alderspension utan aterbetalningsskydd upphor
vid férsakrads dodsfall och nagon utbetalning sker
inte.

Tillagg av aterbetalningsskydd kan ske utan
halsoprovning da férsdkrad ingar dktenskap,
inleder samboférhallande eller nér arvsberattigat
barn tillkommer, sa kallad optionsratt.
Optionsratten ska utnyttjas innan forsakrads 60-
arsdag och inom 12 manader fran den tidpunkt da
fordandringen i familjeférhallandet intréffade.

9. Premietillskott vid sjukdom

Premietillskott vid sjukdom galler om den
forsakrade under premiebetalningstiden far sin
arbetsformaga nedsatt med minst halften pa grund
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av sjukdom eller olycksfallsskada. Ratt till
premietillskott galler till och med den manad da
sjukperioden upphor, dock langst till den manad
den forsakrade fyller 65 ar.

Alderspensionen tillgodoraknas varje m&nad
avtalat premietillskottsbelopp i férhallande till
graden av arbetsoférmaga vid ingangen av
ersattningsmanaden. Ersattning kan utga med
halvt- tre fjardedels- eller helt premietillskott.

Premietillskottet uppgar till ett belopp som
motsvarar valt prisbasbeloppsalternativ.
Prisbasbeloppet grundar sig pa aktuellt
prisbasbelopp. Engangspremie och extrapremie till
alderspensionen omfattas inte av premietillskott
vid sjukdom.

9.1. Karens

Premietillskott vid sjukdom intrader om
sjukperioden varat oavbrutet i 3 manader
(karenstid) for fortsatt sjukperiod fran och med
manaden darefter.

Karenstiden kan forkortas om ny sjukperiod
intrader inom 12 manader efter en
ersattningsperiods slut. Detta om den forsakrade
pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada pa nytt
blir arbetsoféormégen under minst en manad i foljd.

Karensforkortning far ske med den sammanlagda
tid som arbetsoférmagan pagatt 6verstigande en
manad. Flera perioder om minst en manad kan
sammanraknas om de intraffar inom 12 manader
fran den ersattningsberattigade sjukperiodens slut
som inledde karensforkortningen.

9.2. Premiebefrielse

Ratt till premietillskott vid sjukdom galler aven med
ratt till premiebefrielse vad avser premien for detta
forsakringsmoment.

9.3. Beddmning av arbetsoférmaga

Forsakrads arbetsoférmaga bedoms efter de
kriterier som ligger till grund for
Forsakringskassans beddomning om nedsattning av
arbetsformagan pa grund av sjukdom eller
olycksfall. Nordea Liv & Pension forbehaller sig
dock ratten att sjalv genomfora en bedomning.

10. Premietillskott vid dodsfall

Om den forsakrade avlider fore avtalad
pensionsalder tillfors aterbetalningsskyddet ett
engangsbelopp. Beloppet utgors av
premietillskottet multiplicerat med det antal hela
eller delar av ar som aterstar efter dodsfallet till
dess den forsakrade skulle ha uppnatt
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pensionsaldern. Denna tidsperiod réknas fran och
med manaden efter dodsfallet intill manaden under
vilken pensionsaldern skulle ha uppnatts.

Premietillskottet uppgar till valt
prisbasbeloppsalternativ. Beloppet avser det
prisbasbeloppet som galler for dodsfallsaret.

11. Giltighetsbegransningar

| denna bestammelse ska den forsakrade eller
annan som bevisar sin ratt enligt forsakringsavtalet,
jamstallas med forsakringstagaren. Inskrankning i
giltigheten kan upphavas genom sarskilt avtal.

11.1. Oriktiga uppgifter

Oriktiga eller ofullstandiga uppgifter kan medfora
att forsakringen blir ogiltig. Detta galler oavsett om
uppgiften lamnats av forsakringstagaren eller den
forsakrade. Inbetalda premier aterbetalas inte.

11.2. Sjukdom

Om den forsakrade drabbas av ndgot av
nedanstadende besvar inom 18 manader fran
forsakringens ikrafttradande foreligger inte ratt till
ersattning eller premiebefrielse vid arbetsoférmaga
som helt eller delvis kan anses bero pa dessa
besvar:

e depressiva tillstand

e asteni
e stressrelaterade sjukdomar, ut- mattnings- och
trotthetssyndrom

e kroniska smarttillstand samt myalgier

e fibromyalgi

e alders- eller forslitningsrelaterade
smarttillstand i rygg, leder och muskler.

11.3. Framkallande av forsakringsfall,
missbruk eller kriminell handling

Ratt till ersattning foreligger inte vid eget vallande
av kroppsskada samt kroppsskada uppkommen pa
grund av grov oaktsamhet eller kriminell handling.

Innan ett ar forflutit fran det foérsakringen tradde i
kraft eller senast aterupplivades géller forsakringen
vid sjalvmord endast om det maste antas, att den
tagits eller aterupplivats utan tanke pa sjalvmordet.

Ratt till ersattning foreligger inte om férhallandet
beror pa missbruk av alkohol, andra
berusningsmedel, somnmedel eller narkotiska
medel eller felaktig anvandning av lakemedel.

11.4. Flygning
Forsakringen galler vid alla slag av flygning om den

forsakrade ar passagerare. Den géller ocksa om
den forsakrade ar pilot eller har annan funktion
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ombord, dock med undantag for dodsfall som,
innan 3 ar forflutit fran det forsakringen tradde i
kraft, intraffar till foljd av militar flygning,
avancerad flygning, yrkesmassig provflygning, eller
utom Europa bruks-, skol- eller privatflygning.

11.5. Riskfylld verksamhet

Forsakringen galler inte for arbetsoférmaga eller
dodsfall som intraffar nar den forsakrade deltar i
sport, idrotts-, aventyrs-, expeditions- eller annan
riskfylld sysselsattning, som inte kan anses som
motions- eller fritidssysselsattning i normal
omfattning. Exempel pa undantagna
sysselsattningar:

e stuntman, luftakrobat eller i liknande
verksamhet oavsett om ersattning for detta
utgatt.

e besattningsmedlem eller i ovrigt tjanstgdrande
ombord vid flygning eller yrkesmassig
provflygning.

e utdvare av privat avancerad flygning,
konstflygning eller liknande.

o fordonstavlingar pa bana eller traning harfor
om forsakringstagaren direkt eller indirekt
uppbar inkomst eller annan ersattning for
detta.

e utdvare av nagon idrott vars forbund ingar i
Riksidrottsforbundet om forsakringstagaren
direkt eller indirekt har inkomst eller annan
ersattning for detta.

e utdvare av annan liknande riskfylld
verksamhet om forsakringstagaren direkt eller
indirekt har inkomst eller annan ersattning for
detta.

11.6. Vistelse utom Norden

Ersattning utgar ej vid arbetsoférmaga som
drabbar forsakrad under vistelse utom Norden, om
vistelsen har varat mer &n 12 manader. Denna
inskrankning galler dock inte om forsakrad eller
dennes make, registrerad partner, sambo ar:

e jutlandstjanst hos svenska staten, ett svenskt
foretag eller svensk ideell férening
e itjanst hos ett utlandskt foretag med fast
anknytning till Sverige eller
e itjanst hos en sammanslutning av stater dar
Sverige ar medlem.
Vistelse utom Norden anses inte avbruten genom
tillfalliga uppehall i Norden for lakarbesok,
sjukhusvard, affarer, semester eller dylikt.

Lamnar forsakrad Norden under pagaende
sjukperiod foreligger ratt till ersattning endast i den
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man och for den tid som en fore avresan foretagen
lakarundersokning ger underlag for bedomning av
den fortsatta arbetsoférmagan.

11.7. Krig eller krigstillstand i Sverige

Befinner sig Sverige i krig eller i ett forhallande som
av regeringen jamstalls med krig, galler sarskild
lagstiftning i fraga om Nordea Liv & pensions
ansvarighet och ratt att ta ut krigspremie. Medan
krigstillstand rader, galler inte forsakringen vid
arbetsoférmaga som kan anses bero pa
krigstillstandet. Detsamma galler vid sadan
arbetsoféormaga som intraffar inom ett ar efter det
att krigstillstandet upphort och som beror pa kriget
eller krigstillstandet.

11.8. Deltagande i krig eller politiska
oroligheter utom Sverige

Forsakringen galler inte for arbetsoférmaga som
intraffar da forsakrad deltar i krig, som inte
sammanhanger med krigstillstand i Sverige, eller
politiska oroligheter utom Sverige. Forsakringen
déller inte heller vid arbetsoférmaga som intraffar
inom ett ar efter sadant deltagande och som kan
anses bero pa kriget eller oroligheterna.

11.9. Vistelse utom Sverige vid krig eller
krigsliknande politiska oroligheter

Om forsakrad vistas i ett land utanfor Sverige, dar
krig eller krigsliknande politiska oroligheter rader
utan att sjalv delta, galler foljande:

Innan forsakringen varit i kraft i 3 ar galler
forsakringen inte vid dodsfall eller arbetsoférmaga
som kan anses bero pa kriget eller oroligheterna.
Under dessa 3 ar galler férsakringen inte heller vid
dodsfall eller arbetsoférmaga, som intréffar inom
ett ar efter sddan vistelse och som kan anses bero
pa kriget eller oroligheterna.

Innan forsakringen varit i kraft i 3 ar galler
forsakringen under de 3 forsta manaderna om
kriget eller oroligheterna bryter ut medan forsakrad
vistas i omradet.

12. Utbetalning

12.1.

Alderspension betalas ut till forsakringstagaren. Ar
forsakringstagaren avliden sker utbetalningen till
insatt formanstagare i det fall aterbetalningsskydd
ar valt.

Mottagare

12.2. Fullgdrande av utbetalning

Vid utbetalning ska anmalan goras till Nordea Liv &
Pension och den som gér ansprak pa utbetalning
ska kunna styrka sin ratt till beloppet. Kommer inte
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efterfragande handlingar in sker ingen utbetalning
och tidpunkten for utbetalning senarelaggs ett ar i
taget.

Alderspensionen betalas ut senast en manad efter
det att Nordea Liv & Pension tagit emot
nodvandiga handlingar eller vid annan tidpunkt
som overenskommits.

Utbetalning sker till konto i svensk bank eller pa
annat satt som Nordea Liv & Pension i forvag har
godkant.

Om utfallande belopp vid avtalad pensionsalder ar
lagre an de minimigranser som Nordea Liv &
Pension vid var tid tillampar kan hela vardet
betalas ut vid ett och samma tillfalle.

12.3. Alderspension

Alderspension betalas ut vid avtalad pensionsalder
dock tidigast vid 55 ar. Utbetalningsperioden kan
variera mellan 5 och 20 ar.

Utbetalning paborjas manaden efter att den
forsakrade uppnar avtalad pensionsalder.

Vid vald tidpunkt for utbetalning bestar
forsakringskapitalet av garanterad pensionsforman
samt villkorad aterbaring.

Under utbetalningsperioden tillampas de
antaganden om livslangd, ranta, skatter, avgifter
med mera. som da galler fér Nordea Liv & Pension.
Dessa antaganden kan skilja sig fran de som gallt
under premiebetalningstiden.

12.4. Uppehall under pagaende utbetalning

Forsakringstagaren har mojlighet att géra uppehall
under pagaende utbetalning.

12.5. Aterbetalningsskydd

Alderspensionens aterbetalningsskydd betalas ut
till insatt formanstagare i handelse av
forsakringstagarens dodsfall. Varje utbetalning sker
under férutsattning att insatt férmanstagare finns.

Om dodsfall intraffar under premiebetalningstiden
betalas vardet pa utbetalningsdagen ut.

Om dodsfall intraffar under utbetalningsperioden
betalas aterstaende forsakringskapital ut.
Utbetalning sker enligt regler om avtalad
pensionsalder och utbetalningsperiod.

Om dodsfall intraffar innan utbetalning fran
forsakringen paborjats kan férmanstagare andra
utbetalningsperiod och tidpunkt for utbetalning.
Samtliga féormanstagare maste vara 6verens om
andringen.

| utbetalningsperioden for aterbetalningsskyddet
raknas den tid som forsakringstagaren sjalv lyft
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pension in.

Om dodsfall intraffar nar utbetalningen av
alderspensionen ar under uppehall paborjas
utbetalningen av aterbetalningsskyddet fran och
med manaden efter dodsfallet.

12.6. Utbetalning av premietillskott vid
sjukdom

Vid utbetalning av premietillskott vid sjukdom ska
den forsakrade sta under fortlépande ldkarkontroll,
iaktta lakares foreskrifter samt folja de anvisningar
som Nordea Liv & Pension ldmnar i samrad med
lakare.

Nordea Liv & Pension kan begara att den
forsakrade genomgar undersékning hos sarskilt
anvisad lakare.

12.7. Aterbetalning

Om utbetalning har gjorts under felaktiga
forutsattningar ar mottagaren skyldig att betala
tillbaka beloppet till Nordea Liv & Pension.

13. Andringsregler

Forsakring kan inte andras pa sadant satt sa att
den inte langre uppfyller villkoren for
pensionsforsakring enligt inkomstskattelagen
(1999:1229).

Utan samtycke eller krav pa halsoprévning fran
Nordea Liv & Pension kan forsdkringen dndras pa
foljande satt:

e Andring av utbetalningsalder. Normalt &r
lagsta utbetalningsalder 55 ar. Om
forsakringen galler utan aterbetalningsskydd
och den forsakrade &r 50 ar eller aldre kravs
dock godkand halsoprovning om andring av
utbetalningsalder onskas till lagre &n avtalad
pensionsalder och om férsakringens varde
overstiger 1 prisbasbelopp.

e Om forsakrad avlider under
premiebetalningstiden har formanstagare ratt
att valja tidpunkt for utbetalning. Samtliga
formanstagare maste vara 6verens om
andringen.

e Andring av utbetalningsbelopp. Under de
forsta 5 aren far inte beloppet dndras sa att
det ar lagre an tidigare utbetalningsbelopp.

e Andring av premie.

e Tillagg eller borttag av aterbetalningsskydd.
Om forsakringens varde Overstiger 1
prisbasbelopp kravs dock godkand
halsoprovning vid tillagg av
aterbetalningsskydd.
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13.1. Uppehall under pagaende utbetalning

Efter paborjad utbetalning kan forsakringstagaren
gora uppehall i utbetalningen av alderspensionen.

Uppehall kan endast goras hela kalendermanader
och omfattar hela beloppet som betalas ut.

Forsakringstagaren ska meddela om onskat
uppehall manaden innan uppehallet ska borja
galla.

Det finns inga begransningar vad galler antalet
uppehall. Det dr dock endast mojligt att anmala
uppehall for en period at gangen.

Under pagaende uppehall kan férsakringstagaren
andra langd pa vald uppehallsperiod.

Utbetalningsperioden forlangs med motsvarande
tid som uppehallet varar.

14. Forfogande

Forfogande over en forsakring kan ske i enlighet
med avtal och forsakringsvillkor. Med forfogande
avses andring av forman, premie,
formanstagarforordnande, dverlatelse,
pantsattning, aterkdp och liknande.

Ratten att forfoga over forsakringen tillkommer
forsakringstagaren. Forfoganderatt tillkommer
formanstagare forst efter forsakringstagarens dod.
Samtliga féormanstagare maste vara 6verens om
forfogandet och eventuell andring av forsakringen.

Ett forfogande kan inte ske retroaktivt och inte utan
samtycke av Nordea Liv & Pension.

14.1. Aterkép

Aterkop ar tilldtet om forsdkringens varde
understiger 1 prisbasbelopp och att den inte ar
under utbetalning.

14.2. Overlatelse och pantsittning

Overlatelse kan ske vid bodelning, utmatning,
ackord och konkurs.

Forsakringen kan inte pantsattas.

15. Flyttratt

Forsakringskapitalet kan flyttas till
pensionsforsakring med annan forvaltningsform
hos Nordea Liv & Pension.

Forsakringskapitalet kan aven flyttas till annan
forsakringsgivare. Forsakringstagaren ska uppvisa
ett forsakringsbrev eller liknande handling som
visar att mottagande forsakringsgivare beviljat
forsakring.

For alderspension utan aterbetalningsskydd eller
aterbetalningsskydd som har gallt kortare tid an ett
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ar kravs godkand halsoprovning for att flytt ska
kunna ske.

Flytt kan ske tidigast ett ar efter att forsta premien
betalades och 3 kalenderméanader efter att skriftlig
anmalan om flytt kommit till Nordea Liv & Pension
(karenstid).

Forsakringskapitalet flyttas inom en manad efter
karenstidens utgang. Om flytt av férsakringskapital
kan ske forst efter godkand halsoprovning galler
att flytt ska ske inom en manad efter det att beslut
om godkand halsoprovning finns, under beaktande
av karenstiden. Flytt kan inte ske under
utbetalningsperioden.

Vid flytt betalas flyttvardet ut med avdrag for
avgifter. Flyttvardet ar det lagsta av:

e avtalets andeli livfonden, pensionskapitalet,
och
e avsattningen for det garanterade beloppet i
avtalet multiplicerat med kvoten mellan
livfonden och avsattningarna for garanterade
belopp vid senast faststéllda arsredovisning.
Skillnaden mellan pensionskapitalet och flyttvardet
tillfaller ovriga forsakringstagare i livfonden.

Da flytt av férsakringskapital genomférts upphér
forsakringsavtalet att galla hos Nordea Liv &
Pension.

16. Rantebestammelser

Vid utbetalning och vid flytt av forsakringskapital
vid ett senare tillfalle &n vad som angivits utgar
ranta enligt rantelagen (1975:635).

17. Ingivande av handlingar

Forsakringstagare, forsakrad och formanstagare ar
skyldiga att ldmna in de handlingar och pa det satt
som Nordea Liv & Pension efterfragar. Medgivande
att hdmta in upplysningar ska lamnas pa begaran.

Begarda handlingar och ovriga upplysningar ska
skickas in utan kostnad for Nordea Liv & Pension.

18. Avgifter

Nordea Liv & Pension tar ut avgifter ur forsakringen
for drift (t.ex. kostnader for administration och
distribution), risktackning och skatt.

Avgifter kan tas ut som procentuell avgift pa
premien, forsakringsvardet och eller som en fast
avgift. Avgift for avkastningsskatt tas ut som ett
engangsbelopp vid beskattningsarets ingang.
Avgifter kan aven tas ut vid flytt av
forsakringskapital samt andra forfoganden over
forsakringsavtalet. Nordea Liv & Pension kan aven
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ta ut en sarskild marknadsavgift i samband med
flytt och aterkop.

Nordea Liv & Pension har ratt till ersattning for

utbetalning som medfor sarskilda avgifter eller

kostnader som beror pa betalningsmottagarens
onskemal.

Nordea Liv & Pension har ratt att andra avgifter
under férsakringstiden. Andringen kan dven galla
for redan ingadngna foérsakringsavtal. En beslutad
andring trader ikraft fran och med nastkommande
premieperiod. Om sarskilda skal foreligger kan en
avgiftsandring trada ikraft omgaende under
forutsattning att forsakringstagaren snarast
informeras.

For riskavgifter anvands samma antaganden som
nyttjas vid ombildningstillfallet. Riskavgiften kan
andras i framtiden men de forsakringstagare som
berérs av en sadan andring har ratt att under 3
manader fran andringsdagen flytta sitt
pensionskapital till annan forsakringsgivare utan
andra kostnader an den administrativa
flyttavgiften. | de fall forsakringsgivarens
ansvarighet vid forsakringsfall utvidgats okas
avgiften i motsvarande man.

Aktuella avgifter finns pa
nordea.se/forsakringsvillkor under fliken " Avgifter
for Nordea Liv & Pensions sparprodukter”.

19. Skatteregler

Forsakringsavtalet utgor en pensionsforsakring
enligt inkomstskattelagen (1999:1229) och
utfallande belopp inkomstbeskattas.

Forsakringen omfattas av avkastningsskatt.

Nordea Liv & Pension forbinder sig att ldmna
kontrolluppgifter enligt skatteforfarandelagen
(2011:1244).

20. Anger

Forsakringstagaren kan angra inganget
forsakringsavtal inom 30 dagar fran det att
forsakringstagaren tagit emot forsakringsbrevet.
Anmalan om anger ska ske till Nordea Liv &
Pension.

For forsakring som tecknas i samband med flytt av
forsakringskapital eller byte av forvaltningsform
finns inte réatt till anger.

21. Villkorsandring

Forsakringsvillkoren kan andras under
forsakringstiden om det ar nodvandigt med hansyn
till forsakringens art, andrad lagstiftning,
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myndigheters foreskrifter, andrad rattstillampning
eller omstandigheter i ovrigt.

Andringar kan dven géras av annan anledning, om
den generellt sett inte innebar en forsamring for
forsakringstagaren. Sddan andring far genomforas
utan att forsakringstagaren informeras sarskilt.

En villkorsandring trader i kraft vid den premie-
period som intrader narmast efter andringen eller
annan angiven tidpunkt.

22. Ansvarsbegransning

Nordea Liv & Pension ar inte ansvarigt for forlust
som kan uppsta vid fordrojning av utredning
rorande forsakringsfall, utbetalning av
forsakringsersattning eller annan atgard. Detta om
fordrojningen beror av krig, terrorattack, politiska
oroligheter eller annan katastrofhandelse eller pa
grund av lagbud, myndighets atgard eller
stridsatgard i arbetslivet. Férbehallet om
stridsatgard i arbetslivet galler &ven om Nordea Liv
& Pension sjalvt ar foremal for eller vidtar sadan
stridsatgard.

Skada som uppkommer i andra fall ersatts inte av
Nordea Liv & Pension, om Nordea Liv & Pension
varit normalt aktsamt.

23. Meddelanden

Forsakringstagare eller annan berattigad ska inom
skalig tid patala eventuella felaktigheter i begéarda
atgarder gallande forsakringsavtalet.

Nordea Liv & Pension ar inte ansvarigt for skada
som skulle ha kunnat undvikas om reklamation
skett inom skalig tid. | det fall begaran om rattning
inte kommer in inom skalig tid forlorar
forsakringstagaren ratten att begara ersattning,
héva uppdraget eller krdva andra atgarder fran
Nordea Liv & Pensions sida.

Nordea Liv & Pension ansvarar inte for ett
meddelande eller ett dokument som fatt felaktig
lydelse, om réattelse vidtas sa snart felet upptéackts.

Meddelande anses ha kommit in till Nordea Liv &
Pension den dag det ankomststamplats eller pa
annat satt daterats hos Nordea Liv & Pensions
huvudkontor under dess officiella adress.

24. Behandling av personuppgifter

Som personuppgiftsansvarig behandlar Nordea Liv
& Pension personuppgifter for att leverera de
produkter och tjanster som parterna kommit
overens om och for andra andamal. Till exempel for
att folja lagar och andra regler.
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For detaljerad information om behandlingen av
personuppgifter las vidare i dataskyddspolicyn som
finns pa nordea.se/dataskydd eller kontakta
Nordea Liv & Pension.

25. Skadereglering

Nordea Liv & Pension ager ratt att registrera
anmalda skador med anledning av denna
forsakring i ett for forsakringsbranschen
gemensamt skadeanmalningsregister (GSR).

26. Klagomal och tvist

For oss ar det viktigt att du som kund ar néjd med
vara tjanster och med vart bemétande. Motsvarar vi
inte dina forvantningar kan du vanda dig till
kundombudsmannen eller till klagomalsansvarig
hos Nordea Liv & Pension.

Klagomalshanteringen hos Nordea kostar ingenting
for dig.

Kundombudsmannen, Nordea Bank Abp, svensk
filial, M320, 105 71 Stockholm.

E-post: kundombudsmannen@nordea.com

Klagomalsansvarig, Nordea Liv & Pension, M4440,
105 71 Stockholm.
E-post: nlp-klagomal@nordea.com

Ett beslut kan omprovas av Nordea Liv & Pensions
Forsakringsnamnd genom att du sander ett brev
till:

Forsakringsnamnden, Nordea Liv & Pension,
M4470, 105 71 Stockholm.

Om du vill fa ditt arende provat utanfér Nordea kan
du vanda dig till Allmanna Reklamationsnamnden
(ARN) som lamnar rekommendationer i
forsakringsfragor.

Allmanna Reklamationsnamnden (ARN), Box 174,
101 23 Stockholm, Tel: 08 - 508 860 00, arn.se.
Arendet kan aven prévas av allman domstol.

26.1. Upplysningar och rad

Vill du diskutera ditt arende med en oberoende
part kan du kontakta Konsumenternas

Forsakringsbyra. De kan lamna upplysningar i
forsakringsfragor.

Konsumenternas Forsakringsbyra, Box 24215, 104
51 Stockholm, Tel: 0200 - 22 58 00,
konsumenternas.se.

Vagledning och rad kan aven fas via den
kommunala konsumentvagledningen,
Konsumentverkets konsumentupplysning.

Halld Konsument, Tel: 0771-525 525,
hallakonsument.se.
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27. Motverkande av penningtvitt och
finansiering av terrorism

Nordeakoncernen foljer ett strikt regelverk for att
forhindra att Nordea, dess produkter och eller
tjanster utnyttjas for finansiell brottslighet.
Forsakringstagare, forsakrad och eller andra
personer relaterade till forsakringsavtalet ar
skyldiga att forse Nordea med all nodvandig
information och eller dokumentation med
anledning av tillamplig lagstiftning.

Nordea Liv & Pension har ratt att inte uppratta en
ny eller att begransa befintlig affarsforbindelse, om
forutsattningarna i forsta stycket inte ar uppfyllda
eller i de fall misstanke om penningtvatt och eller
finansiering av terrorism foreligger.

Nordea Liv & Pension har ratt att avsluta hela
affarsforbindelsen om det pa skalig grund kan
misstankas att Nordeas produkter eller tjanster
utgor led i penningtvatt eller finansiering av
terrorism.

Nordea Liv & Pension har ratt att dela information
till andra bolag inom Nordeakoncernen i syfte att
motverka penningtvatt och eller finansiering av
terrorism.

28. Definitioner

Arbetsoférmaga — Att arbetsférmagan ar nedsatt
till minst halften pa grund av sjukdom eller
olycksfallsskada. Isolering som smittbarare enligt
myndighets foreskrift jamstalls med sjukdom.

Arvsvinst — Arvsvinster uppstar nar personer utan
aterbetalningsskydd avlider och deras sparade
pensionskapital fordelas mellan de
forsakringstagare som har ratt till arvsvinst.

Avtalad pensionsalder — Den avtalade tidpunkten
da forsakringen aktualiseras och utbetalning kan
paborijas.

Foérmanstagare — Den som enligt formanstagar-
forordnandet ska erhalla utfallande belopp vid
forsakringsfall.

Forsakrad — Den person vars liv forsakringen galler
for.

Forsakring — De forsakringar som ingar i ett
forsakringsavtal. Ett forsdkringsavtal kan besta av
en eller flera forsakringar.

Foérsakringskapital — Fore avtalad pensionsalder
utgors forsakringskapitalet av villkorad aterbaring.
Vid avtalad pensionsalder och darefter utgors
forsakringskapitalet av garanterat kapital och
villkorad aterbaring.
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Forsdkrad — Den person pa vars liv férsakringen
galler.

Forsdkringstagare — Den som ingatt
forsakringsavtalet och eller ar agare av de
forsakringar som ingar i forsakringsavtalet.

Forsakringstid — Ett forsakringsavtals
sammanlagda giltighetstid som bestar av
premiebetalningstid och utbetalningsperiod.

Huvudforfallodag — Forsakringens
huvudforfallodag intraffar antingen vid ingangen
av nytt kalenderar eller vid ingangen av nytt
forsakringsar.

Karenstid — Den tid sjukperiod som ska paga innan
ratt till ersattning eller premiebefrielse for tid
darefter intrader.

Premie — Det belopp som betalas in till
forsakringen fore avdrag for avgifter.

Premiebetalningstid — Den del av forsakringstiden
da utbetalning ej pagar.

Premieperiod— Tiden mellan tva
huvudforfallodagar.

Prisbasbelopp — Ett vardeindex som faststalls
varje ar enligt socialférsakringsbalken (2010:110).

Sjukperiod — Den tid arbetsoférmaga under
forsakringstiden varar utan avbrott.

Utbetalningsdag — Den dag da den faktiska
utbetalningen sker.

Utbetalningsperiod — Den del av forsdkringstiden
da utbetalning pagar.
29. Kontakt

Mer information om vara férsakringar finns pa
nordea.se/pension.

Har du nagra fragor ar du alltid valkommen att
kontakta oss pa e-post; nordealiv@nordea.se eller
pa telefon:

Kundservice Privat: 0771 — 22 44 88
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